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Fiocchi Munizioni S.p.A. opera nel campo della progettazione e produzione di munizioni di piccolo calibro e loro

componenti.

Gli ideali che muovono Fiocchi Munizioni S.p.A. sono legati alle profonde radici locali, che fanno puntare ad

essere leader globali vincendo la sfida del rinnovamento sostenibile.

Fiocchi Munizioni S.p.A. crede nella collaborazione e nell'intraprendenza delle proprie persone e mira

all’eccellenza per i propri Clienti, agendo, cooperando ed esigendo sempre il reciproco rispetto delle regole,

dell’'ambiente e della comunita, assicurando all’ azienda un successo di lungo termine sempre in coerenza con

il Codice Etico Aziendale.

| Valori in cui Fiocchi Munizioni S.p.A. si riconosce sono:

Passione responsabile: siamo guidati dalla passione e agiamo in modo responsabile con forte attenzione
agli impatti delle nostre decisioni e al rispetto delle regole.

Affidabilita: realizziamo cid che promettiamo in modo coerente e credibile.

Eccellenza: ci sfidiamo con alti standard di qualita perseguendo I'innovazione e il cambiamento.
Fiducia: vediamo nel futuro I'opportunita, ispiriamo e coinvolgiamo per realizzarlo.

Appartenenza: siamo orgogliosi della nostra storia, portiamo i nostri valori nella comunita e il Made in
Italy nel mondo.

La DIREZIONE DI FIOCCHI MUNIZIONI S.p.A.:

ritiene che il rispetto dei requisiti e la focalizzazione sulla soddisfazione dei Clienti siano due aspetti
fondamentali per il proprio successo;

assicura le risorse necessarie per il miglioramento continuo dei processi e dei prodotti che offre alla
clientela;

stabilisce, nel perimetro della propria organizzazione, obiettivi chiari, diffusi e condivisi;

misura I'efficacia dei propri processi mediante il costante monitoraggio degli indicatori associati alle
verifiche interne (lato prodotto e processi) e quelli associati alle verifiche esterne (lato Clienti e
Fornitori);

sviluppa e mantiene rapporti di fiducia e collaborazione con i Clienti e i Fornitori per consentire di
anticipare le esigenze ed i volumi richiesti dai mercati;

promuove il coinvolgimento di tutti i propri collaboratori in un lavoro in team finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi condivisi;

considera le risorse umane un patrimonio fondamentale, ne promuove la motivazione e la valorizzazione
mediante il loro aggiornamento e lo sviluppo delle capacita umane e professionali;

garantisce la sicurezza dei propri collaboratori e del conteso sociale nel completo rispetto dell’ambiente;
garantisce l'attuazione e 'aggiornamento attento del Sistema di Gestione della Qualita in conformita
alle normative I1SO 9001 e NATO AQAP 2110.




